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1. Общие сведения об образовательной организации 

Троицкий филиал федерального государственного бюджетного образовательного 

учреждения высшего образования «Челябинский государственный университет» (далее – 

Троицкий филиал, филиал) является структурным подразделением федерального 

государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования 

«Челябинский государственный университет» (далее – ЧелГУ, университет), 

расположенным вне места его нахождения и осуществляющим все его функции.  

Филиал создан приказом Министерства профессионального образования 

Российской Федерации от 18 июня 1999 года № 1692 как Троицкий филиал. Приказом 

Министерства образования Российской Федерации от 1 июля 2003 года № 2834 

переименован в Троицкий филиал государственного образовательного учреждения 

высшего профессионального образования «Челябинский государственный университет». 

Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации от 27 мая 2011 года 

№ 1833 Троицкий филиал государственного образовательного учреждения высшего 

образования «ЧелГУ» переименован в Троицкий филиал федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования 

«ЧелГУ». Приказом Министерства образования и науки Российской Федерации 

от 31 марта 2016 года № 349 Троицкий филиал федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего профессионального образования 

«ЧелГУ» переименован в Троицкий филиал федерального государственного бюджетного 

образовательного учреждения высшего образования «ЧелГУ». 

Полное наименование: Троицкий филиал федерального государственного 

бюджетного образовательного учреждения высшего образования «Челябинский 

государственный университет». 

Сокращенное наименование: Троицкий филиал ФГБОУ ВО «ЧелГУ». 

Юридический адрес филиала: 457100, Челябинская область, г. Троицк, 

ул. им. Степана Разина, дом 9.  

Место нахождения филиала (фактический адрес): 457100, Челябинская область, 

г. Троицк, ул. им. Степана Разина, дом 9.  

Телефон (факс): (35163) 7-12-77, 2-32-11; электронный адрес: tf_chelgu@mail.ru; 

сайт: http://tf.csu.ru/. 

Директор Троицкого филиала  Захарова Людмила Анатольевна, кандидат 

ветеринарных наук, доцент. 

Приказом ФГБОУ ВО «ЧелГУ» от 29.01.2024 № 41-1 «Об утверждении состава 

комиссии по организации и проведению самообследования ФГБОУ ВО «ЧелГУ» была 

mailto:tf_chelgu@mail.ru
http://tf.csu.ru/
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организована работа по проведению самообследования головного вуза и филиалов. 

Комиссией, во главе с проректором по учебной работе А.А. Саламатовым, были 

проведены следующие этапы самообследования вуза: 

планирование и подготовка работ по самообследованию; 

организация и проведение самообследования; 

обобщение полученных результатов и формирование отчета по самообследованию. 

На основании распоряжения директора Троицкого филиала от 30.01.2024 № 8/1 

была создана комиссия для проведения самообследования в Троицком филиале. Ученым 

советом Троицкого филиала был рассмотрен и утвержден отчет по самообследованию 

Троицкого филиала ФГБОУ ВО «ЧелГУ» за 2023 год (протокол ученого совета Троицкого 

филиала от 11.03.2024 № 11).  

Ученым советом университета был рассмотрен и утвержден отчет 

по самообследованию Троицкого филиала за 2023 год (протокол Ученого совета 

университета от 25.03.2024 № 13). 

Деятельность Миасского филиала, филиала классического университета, 

направлена на развитие образования, науки и культуры в южном регионе Челябинской 

области через реализацию образовательных программ высшего, среднего 

профессионального и дополнительного профессионального образования (далее – ВО, 

СПО, ДПО), проведение научных исследований, довузовскую и просветительскую 

деятельность. 

Образовательная деятельность по реализуемым образовательным программам 

осуществляется в соответствии с бессрочной лицензией (регистрационный номер                

Л035-00115-74/00120807). Информация о лицензии на осуществление образовательной 

деятельности (выписке из реестра лицензий на осуществление образовательной 

деятельности) размещена на официальном сайте университета (https://tf.csu.ru/) и доступна 

для ознакомления в разделе «Сведения об образовательной организации», во вкладке 

«Образование». 

Копии свидетельства о государственной аккредитации (от 02.09.2016 № 2218, 

от 23.07.2021 № 3644) и приложение размещены на официальном сайте университета 

(https://tf.csu.ru/) и доступны для ознакомления в разделе «Сведения об образовательной 

организации», подраздел «Документы».  

Троицкий филиал функционирует в соответствии с Уставом университета, 

утвержденным приказом Министерства науки и высшего образования Российской 

Федерации от 24.12.2018 № 1251 с изменениями, утвержденными приказом Минобрнауки 

России от 14.09.2023 № 897 и Положением о филиале (утвержденным ректором ЧелГУ 
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от 17.04.2020 № 223-1 с изменениями, утвержденными приказом ректора от 01.06.2021 

№360-1). Правовой статус, цель, задачи и функции филиала определяются Положением 

о филиале, текст которого размещен на сайте филиала (https://tf.csu.ru/) в разделе 

«Сведения об образовательной организации», подраздел «Документы».  

Управление деятельностью Троицкого филиала осуществляется в соответствии 

с законодательством Российской Федерации. Общее руководство осуществляется 

по подчиненности Ученым советом ЧелГУ, ректором ЧелГУ. Высшим органом 

управления является Ученый совет Троицкого филиала, возглавляемый председателем – 

директором филиала. Срок полномочий ученого совета Троицкого филиала – пять лет. 

Действующий Ученый совет филиала утвержден приказом университета от 28.01.2022 

№ 56-1. Численность Ученого совета филиала составляет 10 человек, в его состав входят 

1 доктор наук, 4 кандидата наук и другие члены, избираемые открытым голосованием 

на общем собрании научно-педагогических работников и обучающихся Троицкого 

филиала. Заседания Ученого совета филиала проходят ежемесячно в соответствии 

с утвержденным планом работы. 

Директор филиала назначается приказом университета из числа лиц, имеющих, как 

правило, опыт учебно-методической и (или) научной деятельности, организационной 

работы в высшем учебном заведении. Директор филиала действует на основании 

доверенности. 

В соответствии со структурой подразделениями филиала являются: Ученый совет, 

кафедра гуманитарных и естественно-научных дисциплин, учебно-методический отдел, 

учебная лаборатория технических средств обучения (далее – ТСО), учебно-научная 

лаборатория, центр дополнительного профессионального образования, библиотека, 

хозяйственная часть, совет студенческого самоуправления. 

В соответствии с приказом Федеральной службы по надзору в сфере образования и 

науки, Министерства просвещения Российской Федерации, Министерства науки и 

высшего образования Российской Федерации от 24 апреля 2023 года № 660/306/448 

«Об осуществлении Федеральной службой по надзору в сфере образования и науки, 

Министерством просвещения Российской Федерации и Министерством науки и высшего 

образования Российской Федерации аккредитационного мониторинга системы 

образования» в октябре 2023 года в ЧелГУ был осуществлен аккредитационный 

мониторинг системы образования по следующим программам: 

01.03.02 Прикладная математика и информатика, профиль Математическое 

моделирование и компьютерные технологии; 

44.03.02 Психолого-педагогическое образование, профиль Психолого-

https://tf.csu.ru/
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педагогическое сопровождение образовательного процесса в образовательных 

организациях общего, профессионального и дополнительного образования, основных и 

дополнительных образовательных программ.  

 Данные программы набрали необходимое количество баллов по всем 

аккредитационным показателям, тем самым подтвердив положительный результат 

самообследования проведенного в 2022 году. 

2. Образовательная деятельность 

2.1. Информация о реализуемых ОП 

В соответствии с лицензией на право ведения образовательной деятельности 

в Троицком филиале в 2023 году реализовывались ОПОП следующих уровней: 

профессиональное образование – среднее профессиональное образование – программы 

подготовки специалистов среднего звена; высшее образование – бакалавриат; высшее 

образование – специалитет; дополнительное образование,  

В 2023 году Троицкий филиал осуществлял образовательную деятельность 

по следующим направлениям подготовки и специальностям:  

01.03.02 Прикладная математика и информатика, профиль Математическое 

моделирование и компьютерные технологии; 

02.03.02 Фундаментальная информатика и информационные технологии, 

профиль Математические и алгоритмические основы интеллектуальных систем; 

38.03.04 Государственное и муниципальное управление, профиль 

Муниципальное управление; 

38.05.01 Экономическая безопасность, специализация № 1 Экономико-

правовое обеспечение экономической безопасности 

38.05.02 Таможенное дело, профиль Правоохранительная деятельность 

40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности, по профилю 

Гражданско-правовая и специализации № 3 Гражданско-правовая; 

44.03.02 Психолого-педагогическое образование, профиль Психолого-

педагогическое сопровождение образовательного процесса в образовательных 

организациях общего, профессионального и дополнительного образования, 

сопровождение основных и дополнительных образовательных программ; 

40.02.02 Правоохранительная деятельность. 

Обучение в Троицком филиале осуществляется в очной, очно-заочной и заочной 

формах.  

Общая численность обучающихся по программам бакалавриата и специалитета по 

состоянию на 01.10.2023 составляла 424 человека, из них: по программе бакалавриата – 
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221, по программе специалитета – 203, по программе подготовки специалистов среднего 

звена – 89 человек. 

Контингент обучающихся по уровню бакалавриата 
 

Вид (форма) обучения Очное 

обучение 

Заочное 

обучение 

Очно-

заочное 

обучение 

За счет средств бюджетных ассигнований 

федерального бюджета 
110 0 0 

По договорам об оказании платных 

образовательных услуг с юридическими и 

(или) физическими лицами 

2 98 11 

Итого 112 98 11 

Итого по всем формам 221 
 

Контингент обучающихся по уровню специалитета 
 

Вид (форма) обучения Очное обучение Заочное обучение 

За счет средств бюджетных ассигнований 

федерального бюджета 11 0 

По договорам об оказании платных 

образовательных услуг с юридическими и 

(или) физическими лицами 

44 148 

Итого 55 148 

Итого по всем формам 203 
 

Контингент обучающихся по программе подготовки специалистов среднего звена 
 

Вид (форма) обучения Очное 

обучение 

Заочное 

обучение 

Очно-

заочное 

обучение 

За счет средств бюджетных ассигнований 

федерального бюджета 
0 0 0 

По договорам об оказании платных 

образовательных услуг с юридическими и 

(или) физическими лицами 

89 0 0 

Итого 89 0 0 

Итого по всем формам 89 
 

Из представленных данных видно, что за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета обучаются 121 студент по программам бакалавриата 

и специалитета. 

2.2. Организация и качество приема абитуриентов 

Важным звеном в вопросах качественной подготовки обучающихся в университете 

является профориентационная деятельность. В целях привлечения к поступлению 

в Троицкий филиал проводится планомерная работа с обучающимися и выпускниками 

школ города, района, области и приграничных областей Республики Казахстан 

по следующим направлениям: формирование системы сопровождения и поддержки 
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одаренных и перспективных обучающихся через систему конкурсов и научно-

практических конференций; внедрение современных форм профориентации 

по направлениям подготовки университета; развитие сотрудничества с образовательными 

организациями. 

С целью выявления и поддержки одаренных обучающихся, ориентированных 

на поступление в Троицкий филиал, совместно с образовательными организациями города 

Троицка и Троицкого района ежегодно проводятся мероприятия, направленные на 

развитие интеллектуальных, творческих, способностей, интереса к научно-

исследовательской, психолого-педагогической и правоохранительной деятельности, а 

также на пропаганду научных знаний, творческих достижений: выездные лекции 

по основам правовой грамотности  в рамках деятельности дискуссионного клуба «Точка 

зрения», циклы просветительских мероприятий «Диалоги о Плевако», «Молодежь и 

выборы», «Ахмеров-величайший советский гроссмейстер мировой разведки», психолого-

педагогическая конференция, конкурс «Магистр информатики». 

Укреплению сотрудничества между образовательными организациями города 

Троицка и Троицким филиалом способствует тесное взаимодействие с ГБОУ СПО 

«Троицкий медицинский колледж», Троицким авиатехническим колледжем, ГБОУ СПО 

(ССУЗ) «Троицкий технологический техникум», МБОУ «СОШ № 5», МБОУ «СОШ № 4», 

МБОУ «СОШ № 14», МБОУ «СОШ № 6», МАОУ «Гимназия № 23», 

МБОУ «СОШ № 10», МБОУ «СОШ № 15», МБОУ «СОШ № 39», МБОУ «СОШ № 9», 

МБОУ «СОШ № 7», МБОУ «СОШ № 47», МБОУ «Лицей № 17», МОУ «Лицей № 13», 

МБОУ «СОШ № 3». Данное взаимодействие реализуется посредством проведения встреч 

профориентационного характера как на базе образовательных учреждений, так и в самом 

филиале, через привлечение обучающихся к участию в мероприятиях филиала. Кроме 

того, образовательные организации города Троицка и Троицкого района активно 

пользуются возможностями филиала в сфере повышения квалификации 

и профессиональной переподготовки, что в немалой степени способствует формированию 

положительного имиджа филиала на рынке образовательных услуг. 

С целью внедрения современных форм профориентационной работы в филиале 

проводится «Круглый стол с руководителями образовательных организаций города и 

района». Помимо этого, реализован цикл деловых игр, направленных на повышение 

избирательной культуры обучающихся старших классов. 

Средний балл аттестата обучающихся, принятых на базе основного общего 

образования, – 4,0 балла. Средний балл ЕГЭ принятых по результатам единого 

государственного экзамена и результатам дополнительных вступительных испытаний на 
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обучение по очной форме по программам бакалавриата и специалитета за счет средств 

соответствующих бюджетов бюджетной системы Российской Федерации составил - 61,6 

балла. 

2.3. Организация учебного процесса 

Содержание ОПОП, реализуемых в Троицком филиале, соответствует требованиям 

федеральных государственных образовательных стандартов высшего образования, 

среднего специального образования (далее – ФГОС ВО, ФГОС СПО). 

Учебный процесс осуществляется на основе учебных планов, разработанных и 

утвержденных в установленные сроки. До начала учебного года в филиале по каждой 

образовательной программе сформировано расписание учебных занятий в соответствии 

с учебным планом и календарным учебным графиком. Сроки начала учебного года 

по основным образовательным программам с учетом форм обучения утверждены 

приказом университета от 07.06.2023 № 403-2. Учебный процесс реализуется в форме 

контактной работы обучающихся с преподавателем, а также в форме самостоятельной 

работы обучающихся. Учебные занятия в университете проводятся в виде лекций, 

семинарских, практических и лабораторных занятий. 

При разработке ОПОП Троицкий филиал придерживается принципа 

«универсального дизайна», когда все программы изначально включают 

унифицированный комплекс специальных условий организации и осуществления 

образовательной деятельности, которые требуются для любого из обучающихся 

с инвалидностью и ограниченными возможностями здоровья (далее – OBЗ) 

в соответствии с требованиями действующего законодательства. 

В разделы всех ОПОП ВО и СПО включены положения, направленные 

на обеспечение инклюзии обучающихся с инвалидностью и ОВЗ: 

включение адаптационных дисциплин (модулей) при необходимости в часть 

ОПОП ВО, формируемую участниками образовательных отношений и/или 

факультативно; 

выбор методов обучения, обусловленных особенностями восприятия информации 

обучающимися; 

обеспечение обучающихся печатными и/или электронными образовательными 

ресурсами в формах, адаптированных к ограничениям их здоровья; 

использование специальных технических и программных средств обучения; 

использование электронного обучения, дистанционных образовательных 

технологий; 



10 

выбор мест прохождения практик с учетом состояния здоровья обучающегося и 

требования по доступности; 

проведение текущего контроля успеваемости, промежуточной, итоговой 

(государственной итоговой) аттестации обучающихся с учетом особенностей 

ограничений их здоровья; 

 установление особого порядка освоения дисциплин по физической культуре и 

спорту на основе соблюдения принципов здоровьесбережения и адаптивной физической 

культуры. 

Троицкий филиал обеспечивает разработку и реализацию адаптированных ОПОП 

для обучающихся с инвалидностью и OBЗ по их запросу. Адаптированная ОПОП может 

быть разработана для конкретного обучающегося с инвалидностью или OBЗ, 

нуждающегося в дополненном и расширенном комплексе специальных условий 

организации и осуществления образовательной деятельности, по его личному заявлению 

в соответствии с рекомендациями обучающемуся, отраженными в заключении психолого-

медико-педагогической комиссии и/или индивидуальной программе реабилитации или 

абилитации инвалида. В отчетном году адаптированные ОПОП не реализовывались. 

Универсальная безбарьерная среда в университете учитывает потребности лиц с 

нарушениями опорно-двигательного аппарата, зрения, слуха и другими видами 

нарушений здоровья. Безбарьерная среда обеспечивается доступностью прилегающей 

к образовательной организации территории, входных путей, путей перемещения внутри 

здания, наличием пандусов, подъёмников, указателей, оповещающих разметок и 

сигнальных устройств и иных приспособлений.  

Для технологического обеспечения образовательного процесса работает центр 

коллективного пользования специальными техническими средствами обучения 

ресурсного учебно-методического центра по обучению инвалидов и лиц с ОВЗ (далее – 

РУМЦ) ЧелГУ, расположенный в головном университете (г. Челябинск, учебный корпус 

№ 1 ЧелГУ, ул. Братьев Кашириных, д. 129, ауд. A-28). Сопровождение инклюзивного 

обучения осуществляется специалистами РУМЦ ЧелГУ (г. Челябинск, учебный корпус № 

1, ул. Братьев Кашириных, д. 129, ауд. A-26). 

В соответствии с пунктом 3.4 «Требований к структуре официального сайта 

образовательной организации в информационно - телекоммуникационной сети Интернет и 

формату представления на нем информации», утвержденных приказом Федеральной 

службы по надзору в сфере образования и науки от 14.08.2020 № 831, документация 

по реализуемым ОПОП размещена на сайте Троицкого филиала http://tf.csu.ru/ в разделе 

«Образование». 



11 

2.4. Учебно-методическое и библиотечно-информационное обеспечение 

В Троицком филиале функционирует электронная информационно-

образовательная среда на основании положения, утвержденного приказом от 31.08.2023 

№ 461-1. Компонентами электронной информационно-образовательной среды являются: 

система управления и комплексного администрирования «1С: Документооборот»;  

информационная система «Электронное портфолио» для публикации информации 

о персональных достижениях обучающихся; 

комплекс персонифицированных информационных систем «Мой офис» 

для коллективной и проектной работы обучающихся, работников и преподавателей на 

базе решения MS Office365; 

электронный каталог для размещения и публикации выпускных квалификационных 

работ; 

электронные информационные ресурсы, а именно: официальный сайт ЧелГУ 

(https://www.csu.ru);  web-сайт Научной библиотеки ЧелГУ (http://www.lib.csu.ru); личный 

кабинет абитуриента; личный кабинет студента; комплекс образовательных курсов в LMS 

Moodle; библиотечный электронный каталог; ресурсы баз данных свободного доступа; 

ресурсы электронно-библиотечных систем (далее – ЭБС); ресурсы профессиональных, 

информационных, справочных баз данных. 

Важнейшим элементом качества учебно-методического и информационного 

обеспечения учебного процесса является обеспеченность литературой. Формирование 

библиотечного фонда (далее – Фонд) идет в соответствии с профилем филиала, ОПОП и 

информационными потребностями обучающихся и преподавателей. 

Формирование Фонда идет в соответствии с ФГОС ВО и информационными 

потребностями читателей и насчитывает 20 796 экземпляров.  

За 2023 год новое поступление на традиционных бумажных носителях составило 

32 экземпляра. Библиотечный фонд является многоотраслевым и включает учебную, 

учебно-методическую, научную литературу, методические пособия, художественную 

литературу. Фонд учебной литературы формируется в соответствии с учебными планами 

и рабочими программами дисциплин, перечнями основной учебной литературы 

и нормами книгообеспеченности.  

Данные по основным показателям работы библиотеки и комплектования ее фондов 

за 2023 год:  

 

Комплектование фонда библиотеки  

Вид поступлений Количество, экз. 

Экземпляров (всего) 32 

Новые поступления на сумму (руб.) 3970,78 

http://www.lib.csu.ru/
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Основные показатели работы библиотеки  

Число 

пользо 

вателей 

Библиотечный фонд Книговыдача Обращ

аемост

ь 

фондо

в 

Число 

мест 

в 

читал

ьном 

зале 

Всего Учебн

ая 

литера

тура 

Учебно-

методич

еская 

Худо

жеств

енная 

литер

атура 

Науч 

ная 

литер

атура 

 

Всего Учебн

ая 

литера 

тура 

617 20796 18651 355 348 1442 3632 3251 0,17 60 
 

Библиотека филиала имеет в своем составе читальный зал, абонемент 

и книгохранилище общей площадью 250 м
2
. Читальный зал имеет площадь 100 м

2
 на 60 

посадочных мест. В среднем в день библиотека обслуживает около 15 человек, всего 

за 2023 год выдано 3 632 экземпляра, в том числе обучающимся – 3 339 экземпляров. 

Обеспечивается доступ каждого обучающегося к библиотечным фондам и 

электронным базам данных, по содержанию соответствующим полному перечню 

дисциплин учебного плана, методических пособий и рекомендаций (в печатном виде или 

на электронных носителях) по всем дисциплинам и по всем видам учебной работы. 

Обеспеченность электронными учебными изданиями 

 

Для реализации ОПОП СПО Фонд укомплектован электронными изданиями 

по каждой дисциплине, модулю из расчета одно электронное издание по каждой 

дисциплине, модулю на одного обучающегося, изданными за последние 5 лет, включая 

электронные издания для школьного блока, а также официальные, справочно-

библиографические и периодические издания в расчете 1-2 экземпляра на каждых 

100 обучающихся по ОПОП СПО, включая школьный блок, помимо учебной литературы. 

Обучающимся и преподавателям обеспечивался доступ (индивидуальный неограниченный 

удалённый) к изданиям ЭБС, указанным в рабочих программах дисциплины (модуля), 

к современным профессиональным базам данных и информационным справочным 

№ 

п/

п 

Код укрупненной группы 

направлений подготовки/ 

специальностей 

Укрупненная группа 

направлений подготовки/ 

специальностей 

Количество изданий 

(включая учебники и 

учебные пособия) 

1. 01.00.00 Математика и механика 3 844 

2. 02.00.00 Компьютерные и 

информационные науки 

3502 

3. 37.00.00 Психологические науки 5437 

4. 38.00.00 Экономика и управление 23895 

5. 40.00.00 Юриспруденция 14911 

6. 44.00.00 Образование и педагогические 

науки 

16227 

Итого 67816 
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системам из любой точки, в которой имеется доступ к сети Интернет как на территории 

университета, так и вне университета.  

Доступы к коллекциям СПО были открыты в ЭБС Znanium.com, BOOK.ru, 

«ЮРАЙТ», «Айбукс», «Лань» по всем образовательным программам СПО, включая 

школьный блок.  

Исполняя требование Министерства просвещения Российской Федерации 

к обеспечению обучающихся СПО по школьному блоку и согласно приказу Министерства 

просвещения Российской Федерации №858 от 21.09.2022 «Об утверждении федерального 

перечня учебников, допущенных к использованию при реализации имеющих 

государственную аккредитацию образовательных программ начального общего, 

основного общего, среднего общего образования организациями, осуществляющими 

образовательную деятельность и установления предельного срока использования 

исключённых учебников» (Зарегистрирован 01.11.2022 № 70799), на 2023-2024 учебный 

год библиотека закупила электронные издания школьных учебников для 10-11 классов 

ООО «Айбукс» и АО «Издательство Просвещение».  

Научная библиотека ЧелГУ заключила и продлевает ежегодно:  

Договор № К-1079-Р об оказании информационных услуг по доступу к ЭБС от 

12.03.2023 между ООО «НексМедиа» и ФГБОУ ВО «ЧелГУ». Предмет договора – 

оказание услуг по предоставлению доступа к базовой коллекции ЭБС «Университетская 

библиотека онлайн» по адресу www.biblioclub.ru  с возможностью пользования 

лицензионными материалами из любой точки, имеющей доступ к сети Интернет. Сумма 

договора – 1 000 000,00 руб., НДС не облагается, количество ключей (пользователей) для 

организации неограниченно. Срок доступа – c 30.03.2023 по 30.04.2024 (издания для ВО и 

СПО); 

Лицензионный договор № Кб-1836-Р на предоставление права использования 

программного обеспечения от 23.08.2023 между ООО «Издательство Лань» и ФГБОУ ВО 

«ЧелГУ» по адресу https://e.lanbook.com/ с возможностью пользования лицензионными 

материалами из любой точки, имеющей доступ к сети Интернет. Сумма Договора – 

800 000 руб. Срок доступа – с 01.09.2023 по 31.08.2024 (издания для ВО и СПО) 

(предыдущий договор № К-1138-Р от 12.04.2022); 

Контракт № Кб-1837-Р на оказание услуг по предоставлению доступа 

к электронным изданиям от 23.08.2023 между ООО «ЭБС Лань» и ФГБОУ ВО «ЧелГУ» по 

адресу https://e.lanbook.com/ с возможностью пользования лицензионными материалами из 

любой точки, имеющей доступ к сети Интернет. Сумма Договора – 1 387 467,14 руб. Срок 

доступа – с 01.09.2023 по 31.08.2024. В составе ЭБС – доступ к коллекции Федеральный 
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перечень учебников, 10-11 кл. Изд-во «Просвещение»; 

Договор № К-2415-Р от 27.10.2023 на оказание услуг по предоставлению доступа к 

ЭБС ЮРАЙТ, расположенной в сети Интернет по адресу www.biblio-online.ru между ООО 

«Электронное издательство ЮРАЙТ» и ФГБОУ ВО «ЧелГУ». Сумма Договора – 721 180 

руб., без НДС. Срок доступа – с 01.11.2023 по 31.10.2024 (издания для ВО и СПО) 

(предыдущий договор № К-2449-Р от 13.10.2022). 

В Троицком филиале заключен договор на информационное обслуживание 

справочно-правовой системы «Консультант Плюс». Пользователи имеют возможность 

работать с цифровым контентом Электронно-библиотечной системы ЧелГУ после 

регистрации с IP–адреса Троицкого филиала из любой точки доступа, имеющей выход в 

Интернет. Обучающиеся и преподаватели имеют возможность пользоваться различными 

электронными русскоязычными ресурсами («Информио», статистические издания России 

и стран СНГ, библиографические базы данных института научной информации по 

общественным наукам по социальным и гуманитарным наукам) и электронными 

иностранными ресурсами (архивы научных журналов на платформе национального 

электронно-информационного консорциума). К услугам пользователей – базы данных и 

коллекции научной библиотеки ЧелГУ, книги, учебно-методические комплексы, статьи из 

отечественных научных журналов, в том числе и с сервисом электронной доставки, труды 

преподавателей филиала. 

Филиал подключен к общеуниверситетскому серверу, управляющему работой 

корпоративной сети и предоставляющему пользователям все виды сетевого сервера, а 

также обеспечивающему хранение большого объема учебной и учебно-методической 

информации. 

2.5 Кадровый потенциал, повышение квалификации ППС 

Качество образовательного процесса неотъемлемо связано с уровнем квалификации 

профессорско-преподавательского состава (далее – ППС), обеспечивающего освоение 

ОПОП. 

Анализ и оценка кадрового потенциала представлены по следующим направлениям: 

 состояние кадрового обеспечения образовательного процесса в целом; 

 анализ возрастного состава преподавателей; 

 организация повышения квалификации ППС. 

За отчетный период образовательный процесс в Троицком филиале был обеспечен 

ППС общей численностью 14 человек без учета внешних совместителей и работающих 

по договорам гражданско-правового характера. Из числа штатных ППС 71,44 % имеют 

степени кандидатов наук, 7,1 % – докторов наук.  
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Проводимый в ходе самообследования анализ кадрового состава в разрезе каждой 

образовательной программы на соответствие требованиям стандартов к условиям их 

реализации показал, что требования ФГОС ВО выполняются, учебный процесс 

обеспечивается квалифицированными преподавательскими кадрами. 

Профессорско-преподавательский состав 

 Всего Из них имеют ученую степень, ученое 

звание 

Кандидат 

наук 

Доктор 

наук 

Доцент Профессор 

ППС (основные работники) 14 10 1 4 1 

ППС (внешние совместители) 4 3 1 1 0 

 

По возрастному составу распределение штатных работников представлено на рисунке 1. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
Рисунок 1. Распределение штатных работников по возрасту 

Качество кадрового обеспечения образовательного процесса определяется не 

только наличием и количеством ППС и необходимым профессиональным уровнем 

преподавателей, но и систематическим повышением их квалификации. Структурным 

подразделением, осуществляющим обучение по программам повышения квалификации 

ППС и других лиц, является Центр дополнительного профессионального образования 

(далее – ЦДПО), который обеспечивает взаимосвязь всех участников образовательного 

процесса в этой сфере. На основании лицензии Троицкий филиал реализует следующие 

программы дополнительного образования: 

повышение квалификации руководящих работников и специалистов по профилю 

основных образовательных программ Троицкого филиала со сроком освоения от 16 до 36 

и от 72 до 250 часов; 
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профессиональная переподготовка руководящих работников и специалистов 

по профилю основных образовательных программ Троицкого филиала со сроком освоения 

свыше 250 часов; 

дополнительное образование детей и взрослых. 

За 2023 год в Троицком филиале ЦДПО были реализованы 8 программ 

дополнительного образования и обучены 152 человека.  

Результаты оказания дополнительных образовательных услуг в Троицком филиале 

№ п/п Название дополнительной образовательной программы Количество 

часов 

Программы повышения квалификации 

1. Оказание доврачебной помощи 18 

2. Теория и практика инклюзивного образования 72 

3. Современные образовательные технологии в системе СПО 72 

Программы профессиональной переподготовки 

1. Основы государственного и муниципального управления 520 

2. Психолого-педагогическое сопровождение общего, 

профессионального, дополнительного образования и 

профессионального обучения 

520 

3. Теория и методика физического воспитания, спортивной 

подготовки, оздоровительной и адаптивной физкультуры 

520 

4. Логопедия 520 

5. Специалист в области похоронного дела 260 

 

2.6 Содержание и качество подготовки обучающихся 

Ежегодно в Троицком филиале проводится работа по актуализации ОПОП с учетом 

развития науки, экономики, техники, технологий и социальной сферы. Все ОПОП 

бакалавриата и специалитета разработаны в соответствии с актуализированными ФГОС 

ВО, предусматривают модули «Проектная деятельность» и «Системное и критическое 

мышление и информационные технологии». 

Практики обучающихся в Троицком филиале в 2023 году были организованы 

в соответствии с требованиями, содержащимися в ФГОС ВО, в Положении 

об организации практик обучающихся по основным профессиональным образовательным 

программам среднего профессионального образования, основным профессиональным 

образовательным программам высшего образования – программам бакалавриата, 

специалитета, магистратуры в ФГБОУ ВО «ЧелГУ», утвержденном приказом 

от 01.09.2022 № 523-1, в Положении о практической подготовке обучающихся 

по основным профессиональным образовательным программам в ФГБОУ ВО «ЧелГУ», 

утвержденном приказом от 01.09.2022 № 522-1. Все виды практик обеспечены 

необходимыми учебно-методическими материалами. Учебная и производственная 

https://www.csu.ru/Shared%20Documents/sveden/documents/Polozh_ob_organizacii_praktik.pdf
https://www.csu.ru/Shared%20Documents/sveden/documents/Polozh_ob_organizacii_praktik.pdf
https://www.csu.ru/Shared%20Documents/sveden/documents/Polozh_ob_organizacii_praktik.pdf
https://www.csu.ru/Shared%20Documents/sveden/documents/Polozh_ob_organizacii_praktik.pdf
https://www.csu.ru/Shared%20Documents/sveden/documents/Polozh_ob_organizacii_praktik.pdf
https://www.csu.ru/Shared%20Documents/sveden/documents/Polozh_ob_organizacii_praktik.pdf
https://www.csu.ru/management/Documents/UOP/Documents%20UOP/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20321-1%20%D0%BE%D1%82%2030.06.2020%20%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B3%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B51.pdf
https://www.csu.ru/management/Documents/UOP/Documents%20UOP/%D0%9F%D1%80%D0%B8%D0%BA%D0%B0%D0%B7%20321-1%20%D0%BE%D1%82%2030.06.2020%20%D0%9F%D0%BE%D0%BB%D0%BE%D0%B6%D0%B5%D0%BD%D0%B8%D0%B5%20%D0%BE%20%D0%BF%D1%80%D0%B0%D0%BA%D1%82%D0%B8%D1%87%D0%B5%D1%81%D0%BA%D0%BE%D0%B9%20%D0%BF%D0%BE%D0%B4%D0%B3%D0%BE%D1%82%D0%BE%D0%B2%D0%BA%D0%B51.pdf
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практики осуществлялись как в структурных подразделениях филиала, так и на основе 

договоров, в соответствии с которыми указанные в договоре предприятия, учреждения 

и организации предоставляли места для прохождения практики обучающимися 

университета.  

В реестре долгосрочных договоров о практической подготовке зафиксированы  

92 договора о прохождении практической подготовки (практики) обучающимися 

университета с организациями и предприятиями г. Челябинска, г. Магнитогорска,  

г. Еманжелинска, г. Троицка, г. Пласта, г. Копейска, г. Южноуральска, г. Карталов, 

г. Сургута, г. Чебаркуля, г. Искры, г. Нового Уренгоя; Троицкого района, Октябрьского 

района, Чесменского района; Республики Башкортостан и т.д. 

С целью оценки уровня подготовки выпускников по реализуемым программам 

университет привлекает работодателей и (или) их объединения, иных юридических и 

(или) физических лиц, включая педагогических работников университета, для участия  

в государственной итоговой аттестации (далее  ГИА). 

Определяющими при оценке качества подготовки являются результаты 

промежуточных аттестаций обучающихся, ГИА выпускников, а также отсутствие 

рекламаций на качество их подготовки со стороны работодателей. 

Государственные аттестационные испытания проводятся в филиале как в форме 

государственного экзамена, так и в форме защиты выпускной квалификационной работы. 

Результаты сдачи государственных экзаменов 
 

Шифр, специальность, 

направление подготовки 

Очная форма обучения Заочная форма обучения 

Доля студентов (%),  

получивших: 

Доля студентов (%), 

получивших: 

Отл. и 

хор. 

Удовл. Неуд. Отл. и 

хор. 

Удовл. Неуд. 

40.05.01 Правовое обеспечение 

национальной безопасности 
100,0 0,0 - 82,4 17,6 - 

Результаты защиты выпускных квалификационных работ 
 

Шифр, специальность, 

направление подготовки 

Очная форма обучения Заочная форма обучения 

Доля студентов (%), 

получивших: 

Доля студентов (%), 

получивших: 

Отл. и хор. Удовл. Отл. и хор. Удовл. 

02.03.02 Фундаментальная 

информатика и 

информационные технологии 

90,0 10,0 - - 

38.03.04 Государственное и 

муниципальное управление - - 92,9 7,1 

40.05.01 Правовое обеспечение 

национальной безопасности 100,0 0,0 94,1 5,9 
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44.03.02 Психолого-

педагогическое образование 100,0 - 88,2 11,8 

Таким образом, подготовка обучающихся в Троицком филиале в 2023 году 

осуществлялась на высоком уровне.  

2.7 Функционирование внутренней системы оценки качества образования 

Оценка качества образовательной деятельности филиала является неотъемлемым 

компонентом внутривузовской системы обеспечения качества образования и включает 

оценку качества ОПОП, качества подготовки обучающихся, качества работы 

педагогических работников, качества ресурсного обеспечения образовательной 

деятельности ЧелГУ, регламентируется Положением о внутривузовской системе 

обеспечения качества образования в ФГБОУ ВО «ЧелГУ» (утв. приказом от 27.09.2022 

№ 578-1).  

В соответствии с порядком разработки, утверждения и актуализации ОПОП ВО 

в ФГБОУ ВО «ЧелГУ» (утв. приказом от 30.11.2022 № 715-1) все ОПОП филиала, а также 

профессиональные компетенции, разрабатываемые филиалом самостоятельно, проходят 

процедуру согласования со стратегическими партнерами, представителями работодателей 

и их объединений. В соответствии с Положением о фонде оценочных средств по ОПОП 

ВО – программам бакалавриата, специалитета и магистратуры, реализуемым в ФГБОУ ВО 

«ЧелГУ» (утв. приказом от 27.09.2022 № 573-1) фонды оценочных средств 

для промежуточной аттестации по практике и ГИА проходят внешнюю экспертизу 

представителей организаций  стратегических партнеров. 

Серьезное внимание во внутренней оценке качества образования уделяется 

результатам текущего контроля и промежуточной аттестации обучающихся, которые 

являются предметом анализа и рассматриваются на заседании кафедры гуманитарных и 

естественно-научных дисциплин и ученого совета филиала, с целью контроля наличия 

у обучающихся сформированных результатов обучения. В соответствии с распоряжением 

университета от 03.03.2023 № 35 и от 20.09.2023 №174 была организована оценка 

остаточных знаний обучающихся по дисциплинам предыдущего семестра. Результаты 

по оценке остаточных знаний обучающихся за 2023 год показали высокий уровень 

усвоения учебного материала в целом по филиалу, успешно прошедших тестирование 

студентов за четный семестр  91,7% за нечетный семестр  95,8%.  

В рамках внутренней системы оценки качества образования, утвержденной 

приказом от 27.09.2022 № 577-1, осуществляется ежегодный мониторинг 

удовлетворенности обучающихся качеством преподавательских услуг, условий, 

содержания, организации и качества образовательного процесса в целом и по отдельным 
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дисциплинам и практикам. Университетом было проведено анкетирование обучающихся, 

научно-педагогических работников университета и работодателей (распоряжение 

университета от 10.11.2023 № 205), где всем участникам образовательного процесса 

предоставлена возможность оценивания условий, содержания, организации и качества 

образовательного процесса в целом и отдельных дисциплин (модулей) и практик. 

Результаты анкетирования по образовательным программам представлены в Приложении 

и на сайте университета (www.csu.ru.) в разделе «Управление образовательной политики», 

во вкладке «Внутренняя оценка качества» 

https://www.csu.ru/management/uop/vnutr_otsenka_kachestva.aspx. 

 Опрос обучающихся первых курсов показал, что основными причинами выбора 

ЧелГУ при поступлении в университет, помимо наличия интересов по специальности 

(34%), явились высокое качество обучения (49%) и положительные отзывы 

об университете (17%). При оценке организации учебного процесса в учебном 

подразделении 82% студентов выбрали высокий уровень. 

Результаты анкетирования обучающихся 2-5 курсов по удовлетворенности 

содержанием, организацией и качеством образовательного процесса выявили следующее. 

На вопрос «Соответствует ли содержание программы, на которой Вы обучаетесь, Вашим 

ожиданиям?» 97% респондентов ответили положительно. На вопрос «Как бы Вы оценили 

удовлетворенность качеством проведения учебных занятий в целом?» 98% обучающихся 

оценили качество на хорошем уровне. Основная доля обучающихся (94%) отмечает, что 

имеет возможность участия в научно-исследовательской деятельности, научных 

конференциях, семинарах и пр.  

По результатам опроса научно-педагогических работников вуза в 2023 году 

организацией труда удовлетворены 97% преподавателей; материально-технической базой 

университета на предмет укомплектованности учебных аудиторий техническими 

средствами обучения удовлетворены 98% преподавателей; 100% преподавателей отметили 

удовлетворенность доступом к современным профессиональным базам данных и 

информационным справочным системам; 98% удовлетворены доступностью информации, 

размещенной в электронно-информационной среде университета, касающейся 

образовательного процесса. 100% опрошенных преподавателей подтвердили регулярную 

возможность повышения квалификации; возможностью регулярно участвовать в научных 

конференциях, семинарах в полной мере удовлетворены 98% опрошенных. 

Возможность принимать участие в оценивании содержания, организации и качества 

учебного процесса подтвердили 99% преподавателей. Вносят свои предложения по 

совершенствованию образовательной программы 67% опрошенных преподавателей. 

http://www.csu.ru/
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В опросе представителей работодателей приняли участие 136 человек. 

По результатам опроса представителей работодателей 97% удовлетворены уровнем 

теоретической и практической подготовки выпускников университета, 72% работодателей 

принимают участие в разработке и/или реализации образовательных программ 

университета. О своем намерении принимать выпускников университета на работу 

высказались 98,5% участников опроса.  

По окончании каждого семестра в учебных подразделениях проводится 

анкетирование обучающихся, позволяющее оценить удовлетворенность работой 

преподавателей при реализации учебных дисциплин. Результаты анкетирования явились 

предметом обсуждения на заседаниях кафедр и ученых советов факультетов/институтов. 

2.8 Востребованность выпускников 

Выпускники филиала пользуются постоянным и устойчивым спросом среди 

работодателей: заявки на специалистов поступают от организаций и предприятий не 

только из г. Троицка и г. Челябинска и Челябинской области, а также из других регионов 

России. 

Количество трудоустроенных выпускников Миасского филиала очной формы 

обучения (по программам высшего образования) в 2023 году представлено в таблице: 

  

Кол-во 

выпуск 

ников в 

2023 

году 

Кол-во 

трудоустроенных 

выпускников 

очной формы 

обучения, 

в % от общего 

количества 

Продолжили 

обучение 

(в магистр., 

аспирантуре), 

в % от общего 

количества 

Призваны в 

ряды 

Российской 

Армии, 

в % от 

общего 

количества 

Находятся в 

отпуске по 

уходу за 

ребенком, 

в % от общего 

количества 

выпускн

иков 

ЧелГУ 

24 83% 5% 5% 5% 

Для содействия успешному трудоустройству выпускников в Троицком филиале за 

отчетный период проводилась следующая работа: 

Взаимодействие с областным казенным учреждением (ОКУ) Центр занятости 

населения г. Троицка; 

Приглашение руководителей и работников организаций, осуществляющих 

трудовую деятельность в профессиональной сфере, соответствующей профессиональной 

деятельности, к которой готовятся выпускники в качестве работодателей, преподавателей, 

разработчиков ОПОП, рабочих программ учебных дисциплин, членов государственной 

экзаменационной комиссии. 

Распространение среди выпускников Троицкого филиала информации Центра 

карьеры «ЧелГУ» о выставках «Карьера», вакансиях, Днях открытых дверей предприятий.  
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Создание собственной базы вакансий по запросам предприятий и организаций 

города. 

Мониторинг трудоустройства выпускников. 

3. Научно-исследовательская деятельность 

Интеграция двух видов деятельности, научной и образовательной, остается 

основным направлением развития университетского образования в Троицком филиале.  

С целью реализации данного направления в Троицком филиале достаточно 

большое внимание уделяется научно-исследовательской работе преподавателей и 

обучающихся. Работа проводится в соответствии со Стратегией развития научной 

деятельности ФГБОУ ВО «ЧелГУ» на 2021–2024 годы, утвержденной приказом № 310-1 

от 26.06.2020, Программой развития ФГБОУ ВО «ЧелГУ» на 2022–2026 годы, 

утвержденной приказом № 140-1 от 03.03.2022, а также Стратегическим планом научно-

исследовательской работы в  Троицком филиале ФГБОУ ВО «ЧелГУ» на 2022-2026 гг 

(протокол Ученого совета университета от 29.11.2022  № 5). 

В качестве приоритетных направлений научно-исследовательской работы 

в Троицком филиале выделяются: 

 развитие практики совместной научно-исследовательской деятельности 

преподавателей и обучающихся; 

 публикационная активность преподавателей; 

 выделение внутренних затрат на исследования;  

 международное сотрудничество; 

  развитие научной кооперации филиала с предприятиями. 

За отчетный период исследования проводились в области менеджмента, 

экономических, гуманитарных, психолого-педагогических и математических наук 

преподавателями кафедры гуманитарных и естественно-научных дисциплин филиала.  

Научно-исследовательскую деятельность осуществляют три научные школы: 

Проведение социологических и социально-психологических исследований 

по проблемам отношения общества к людям с ОВЗ, готовности молодежи к инновативной 

предпринимательской деятельности, самоопределения и профессиональной ориентации; 

девиантного поведения– д.пед.н., профессор Лежнева Н.В., д.пед.н., доцент 

Байзулаева О.Л. 

Формирование высокого уровня конституционного правового сознания и (или) 

устранения дефектов такового – доцент Сисакьян А.К. 
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Новые методы исследования процессов теплообмена в композиционных 

материалах, описываемых краевыми задачами, при ошибках в начальных данных –  

к.ф.-м.н, доцент Кутузов А.С., старший преподаватель Серебрянский С.М. 

Результаты научно-исследовательской деятельности ученых Троицкого филиала 

отражены в статьях, которые публикуются в ведущих рецензируемых журналах и 

международных изданиях. Итоги исследований используются для создания спецкурсов, 

разрабатываются методические и учебные пособия для выполнения курсовых и 

выпускных квалификационных работ. Осуществляется руководство студенческими 

научными исследованиями. 

За отчетный период работниками Троицкого филиала подготовлены и 

опубликованы более 20 печатных работ научно-исследовательского и методического 

характера.  

В Троицком филиале за 2023 год более 250 обучающихся приняли участие 

в научных конференциях Троицкого филиала. 

4. Международная деятельность 

Международная деятельность в Троицком филиале осуществляется в рамках 

основной деятельности университета. 

Так, в 2023 году в рамках III Международной XI Всероссийской научно-

практической конференции «Расулевские чтения: ислам в истории и современной жизни 

России» в филиале прошли секции №2 «Философские основания единства культур» и №3 

«Формирование гражданской идентичности в средней и высшей школе» с привлечением 

обучающихся и ППС. 

В 2023 году в Троицком филиале был создан Молодежный центр национальных 

культур «Единство», при поддержке национально-культурных центров г. Троицка 

(армянский культурный центр, центр русской культуры «Россы», казачий культурный 

центр «Родник») был проведен фестиваль «ЧелГУ – единая семья». 

Доцент, к.ю.н. Сисакьян А.К. неоднократно принимала участие в международных 

научно-практических конференциях г. Екатеринбурга, г. Москвы. 

В 2023 году по основным образовательным программам высшего образования в 

филиале обучались 18 иностранных студентов, из которых 14 обучающихся – граждане 

Республики Казахстан, 2 – Узбекистана, 1 – Таджикистана, 1 – Республики Азербайджана. 

Иностранные обучающиеся активно принимали участие в мероприятиях, 

проводимых Троицким филиалом.  
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5. Внеучебная работа 

Воспитательная и внеучебная работа в ЧелГУ с обучающимися организована 

в соответствии с Концепцией воспитательной работы ФГБОУ ВО «ЧелГУ» на 2021-     

2025 гг., утвержденной Ученым советом университета от 28.11.2022 (протокол № 4), 

рабочей программой воспитания и календарным графиком воспитательной работы 

на 2023 год. Внеучебная работа является неотъемлемой частью процесса качественной 

подготовки специалистов и проводится с целью формирования у обучающихся 

гражданской позиции, сохранения и приумножения нравственных, культурных и научных 

ценностей в условиях современной жизни.  

В филиале университета функционируют Совет студенческого самоуправления, 

патриотический клуб «Русь», дискуссионный клуб «Точка зрения», книжный клуб 

«Читаем-размышляем», Молодежный клуб национальных культур «Единство», Школа 

парламентариев «Голос закона»,  творческое объединение «СТУДиЯ» и спортивные 

секции по волейболу и баскетболу. Филиал университета располагает материально-

технической базой, обеспечивающей организацию и проведение внеучебной деятельности: 

актовый зал, библиотека, конференц-зал, спортивные залы. 

Все ОПОП ВО, реализуемые в филиале, включают рабочую программу воспитания 

и календарный график воспитательной работы. 

Целевым предназначением воспитательной и работы и внеучебной деятельности 

является проведение работы по эстетическому, духовно-нравственному, гражданскому, 

патриотическому воспитанию и психологическому просвещению студентов, организация 

внеучебной работы всех уровней (Троицкий филиал, курс, группа), организация работы 

по профилактике негативных явлений молодежной среды, содействие работе органов 

студенческого самоуправления, целенаправленное содействие профессиональному и 

личностному развитию каждого обучающегося, поддержка деятельности студентов 

по социально-значимой работе и проведению различных мероприятий областного и 

городского уровней, а также социальную поддержку обучающихся.  

Поставленные задачи реализуются через такие направления деятельности как 

гражданско-патриотическое, духовно-нравственное,  социально-правовое, спортивно-

оздоровительное, культурно-массовое, интеллектуальное.  

Помимо внеучебных мероприятий, проводимых в филиале, обучающиеся 

принимают активное участие в вузовских, городских, региональных, всероссийских и 

международных мероприятиях. Троицкий филиал является площадкой для проведения 

городских и региональных мероприятий (чтений, форумов, конференций, круглых столов, 
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фестивалей), принимая в них непосредственное участие и обеспечивая деятельность 

волонтеров.  

Продолжает свою добровольческую деятельность Волонтерский Центр, волонтеры 

которого взяли шефство над пожилыми гражданами, а также помогают семьям участников 

СВО.  

В филиале активно работает Совет студенческого самоуправления, пресс-центр. 

Студенты и преподаватели Троицкого филиала регулярно участвуют в городских и 

районных акциях по сбору средств в поддержку участников специальной военной 

операции.  

Мероприятия по внеучебной (воспитательной) работе 

№ 

п/п 

Мероприятие Период проведения, 

форма проведения 

Уровень 

мероприятия 

Гражданско-патриотическое направление 

 

Часы куратора «Служба 

в Российской Армии» 

с приглашением представителей 

военного комиссариата и воинских 

частей 

Февраль, май, октябрь и 

декабрь 2023 года 

Троицкий филиал 

 

Великие земляки. Адвокат Ф. Плевако. 

Цикл мероприятий «Диалоги  

о Ф. Плевако» 

Январь - апрель  

2023 года 

 

Муниципальный 

 

Военно-патриотическая игра «Зарница. 

За Россию!»: интеллектуальный 

конкурс, военно-спортивные игры, 

строевой смотр 

28 апреля 2023 года 

 

Муниципальный 

 
Военно-полевые сборы «Школа 

мужества»  

31 мая 2023 года Троицкий филиал 

 
Выставка, посвященная 

Нюрнбергскому процессу 

май 2023 года Троицкий филиал 

 
Праздничные мероприятия, 

посвященные Победе в ВОВ 

5-9 мая 2023 года Троицкий филиал 

 

Участие в акции «Голосование за 

объекты благоустройства городских 

территорий» 

май 2023 года Муниципальный 

 
Экскурсии в музей филиала (в т.ч. для 

школ, ссузов города и района) 

В течение года, по мере 

обращения 

Троицкий филиал 

 Акция «Письма добра солдатам»  Ноябрь 2023 года Всероссийский 

 
Фестиваль национальных культур 

«ЧелГУ - единая семья» 

3 ноября 2023 года Троицкий филиал 

 Всероссийский экологический диктант 26 ноября 2023 года Всероссийский 

 
Всероссийский день правовой помощи 

детям 

20 ноября 2023 года Всероссийский 

Социально-правовое направление 

 
Встречи с практикующими 

специалистами, потенциальными 

Постоянно, в течение 

учебного года, 2 раза 

Троицкий филиал 
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работодателями, представителями 

силовых структур в рамках общих и 

групповых часов куратора 

в месяц 

 

Часы куратора, направленные на 

противодействие экстремизму, 

терроризму и коррупционным 

проявлениям 

Раз в квартал, 4 раза 

в течение учебного года 

Троицкий филиал 

 
Экскурсия в Законодательное собрание 

Челябинской области. 

Ноябрь 2023 года Вузовский, 

Троицкий филиал 

 

Дискуссионный клуб «Точка зрения» Встречи, открытые 

лекции, в т.ч. в онлайн 

формате 

Троицкий филиал 

 Городской форум «Я - доброволец» 15 марта 2023 года Муниципальный 

 

Цикл мероприятий «Диалоги о 

Плевако» ко дню рождения 

знаменитого адвоката: 

театрализованное представление, 

лекции, интеллектуальные игры, 

возложение цветов к памятнику 

19-25 апреля 2023 года Муниципальный, 

Троицкий филиал 

 
Цикл мероприятий «Молодежь и 

выборы» 

Октябрь 2023 года 

 

Троицкий филиал 

 

III Международная XI Всероссийская 

научно-практическая конференция 

«Расулевские чтения: ислам в истории и 

современной жизни России» 

7-8 июль 2023 года Международный, 

Всероссийский 

 

IХ епархиальные Рождественские 

образовательные чтения «Глобальные 

вызовы современности и духовный 

выбор человека» 

Ноябрь 2023 года 

 

Региональный, 

площадка 

мероприятия 

 
Всероссийский правовой 

(юридический) диктант 

3-12 декабря 2023 года Всероссийская 

акция 

 

Научно-практическая конференция 

«Ахмеров-величайший советский 

гроссмейстер мировой разведки», 

приуроченная к празднованию 30-летия 

Конституции РФ и Дня работника 

органов безопасности 

15 декабря 2023 года Муниципальный, 

Троицкий филиал 

Спортивно-оздоровительное направление 

 

Спартакиада по отдельным видам 

спорта: волейбол, баскетбол, мини-

футбол,  стрельба, шахматы 

Ежемесячно в течение 

года 

Троицкий филиал 

 День здоровья 28 апреля 2023 года Троицкий филиал 

 

Акция «Осторожно, вирус!» В течение года 

онлайн-акции: памятки, 

ролики, флешмобы, 

приглашения на 

вакцинацию 

Троицкий филиал 

 
Первенство ТФ ЧелГУ по игровым 

видам спорта  

Сентябрь2023 года 

 

Троицкий филиал 

 Сдача нормативов ГТО по плану- В течение года Троицкий филиал 
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графику 

Культурно-массовое направление 

 День студента 25 января 2023 года Муниципальный 

 День знаний 1 сентября 2023 года Троицкий филиал 

 
Викторина «Студенчество - прекрасная 

пора» 

25 января 2023 года 

 

Троицкий филиал 

совместно с ЦБС 

 

Праздничные мероприятия к 

23 Февраля и 8 Марта. Концерт 

«Музыкальная открытка» 

5 марта 2023 года Вузовский 

Троицкий филиал 

 День истории  Сентябрь 2023 года Муниципальный 

 
День открытых дверей Апрель 2023 года, 

ноябрь 2023 года 

Троицкий филиал 

 Форум «Я-доброволец!» Март 2023 года Муниципальный 

 
Вузовский этап фестиваля «Весна 

торжествует в ЧелГУ», г. Челябинск 

Март 2023 года 

 

Вузовский 

 
Последний звонок для студентов 

выпускных групп очного обучения 

Июль 2023 года Троицкий филиал 

 
Выпускные мероприятия: вручение 

дипломов, праздничный концерт 

Февраль-июнь 

2023 года 

Троицкий филиал 

 
Фестиваль творчества первокурсников 

«Первые шаги» 

Сентябрь 2023 года 

 

Вузовский 

 
«Посвящение в студенты», квест для 

первокурсников «Самый лучший день» 

Октябрь 2023 года Троицкий филиал 

 
Конкурс «Лучшая академическая 

группа» 

Ноябрь 2023 года 

 

Троицкий филиал 

 
Новогодняя акция Новогоднее 

поздравление 

Декабрь 2023 года Троицкий филиал 

 Караоке-Star 25 декабря 2023 года Троицкий филиал 

Интеллектуальное направление 

 
День науки: «Битва титанов» 

 

8 февраля 2023 года Троицкий филиал 

 
«Космический КВИЗ» к 60-летию 

полета человека в космос 

Апрель 2023 года 

 

Муниципальный 

Троицкий филиал 

 

Научно-практическая конференция 

«Студент и научно-технический 

прогресс» 

Май 2023 года Вузовский, 

секция Троицкого 

филиала 

 Всероссийский экономический диктант Октябрь 2023 года  Всероссийский 

Волонтерское направление 

 

III Международная XI Всероссийская 

научно-практическая конференция 

«Расулевские чтения: ислам в истории и 

современной жизни России» 

Июль 2023 года 

 

Международный 

Всероссийский 

 

IХ Епархиальные Рождественские 

образовательные чтения «Глобальные 

вызовы современности и духовный 

выбор человека» 

Ноябрь 2023 года 

 

Региональный 

 

 

Участие в городском конкурсе 

«Доброволец года» 

 

Ноябрь 2023 года Муниципальный 
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 Форум «Я - доброволец!» 25 марта 2023 года Муниципальный 

 

Муниципальный этап фестиваля 

«Российская студенческая весна 2023», 

г. Троицк 

Март 2023 года 

 

 

Муниципальный 

 

Следующим важным направлением воспитательной работы является социальная 

поддержка обучающихся, в частности стипендиальное обеспечение обучающихся.  

В 2023 году обучающиеся филиала получали следующие виды стипендий:  

государственная академическая стипендия;  

государственная социальная стипендия;  

государственная социальная стипендия, повышенная в размере обучающимся 

первого и второго курсов по очной форме обучения за счет бюджетных ассигнований 

федерального бюджета по программам бакалавриата и программам подготовки 

специалистов, имеющим оценки успеваемости «отлично» или «хорошо» или «хорошо» и 

«отлично» и относящимся к категории лиц, имеющих право на получение 

государственной социальной стипендии; 

государственная академическая стипендия, увеличенная в размере за особые 

достижения в научной, учебной, общественной, спортивной, творческой деятельности.  

Кроме стипендиальных выплат, обучающимся Троицкого филиала, попавшим 

в тяжелое материальное положение, по мере обращения в заявительном порядке 

выплачивалась материальная помощь.  

6. Материально-техническое обеспечение 

Образовательный процесс и иные виды деятельности организованы в зданиях и 

помещениях, переданных Троицкому филиалу в оперативное управление. Информация 

об адресах корпусов и занимаемых ими площадях размещены на сайте Троицкого филиала 

http://tf.csu.ru/. 

В учебных корпусах Троицкого филиала создана развитая инфраструктура, 

обеспечивающая реализацию современных подходов к образовательной деятельности. 

В структуре Троицкого филиала 20 учебных аудиторий для проведения занятий 

лекционного и семинарского типов, курсового проектирования, групповых и 

индивидуальных консультаций, текущего контроля и промежуточной аттестации, а также 

помещение для занятия физической культурой и спортом.  

Все учебные аудитории и вспомогательные помещения оборудованы необходимым 

инструментарием для ведения образовательного процесса. При проведении занятий 

лекционного типа используются наборы демонстрационного оборудования и наглядных 

пособий, обеспечивающие тематические иллюстрации. Аудиторный фонд Троицкого 

филиала позволяет осуществлять образовательный процесс в одну смену.  

http://tf.csu.ru/
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Аудитории оборудованы интерактивными досками (8 шт.), телевизорами (9 шт.), 

экранами (3 шт.), проекторами (20 шт.) и необходимым количеством ноутбуков  

для проведения занятий.  

Кроме того, в филиале имеются четыре компьютерных класса, кабинет 

иностранных языков и компьютеризированные рабочие места библиотеки в читальном 

зале (75 компьютеров в указанных помещениях в целом). Общее количество 

персональных компьютеров на 31.12.2023 в филиале составляет 164. Учебный процесс 

обслуживают 4 сервера. 

Особое внимание уделено проведению образовательного процесса 

с использованием дистанционных технологий для организации наиболее полного доступа 

обучающихся к учебно-методическим материалам по читаемым дисциплинам, для этого 

используются 8 web-камер среднего и высокого разрешения. 

Максимальная скорость передачи данных через Интернет – 100 Мб/с. Необходимое 

программное обеспечение регулярно поддерживается и обновляется. На всей территории 

Троицкого филиала имеется доступ к локальной сети посредством проводного и 

беспроводного доступа. 

Кроме того, реализация ОПОП обеспечивается деятельностью лабораторий, 

созданных на базе филиала:  

1. Учебная лаборатория ТСО обеспечивает техническое сопровождение 

образовательного процесса, информационную открытость деятельности филиала; 

осуществляет практико-ориентированный образовательный процесс, обеспечивает 

информационную и техническую поддержку научно-исследовательской деятельности 

преподавателей и обучающихся. 

Учебная лаборатория ТСО имеет следующую материально-техническую базу:  

4 сервера, источники бесперебойного питания серверов, медиаконвертер, 

2 маршрутизатора, 2 проводных локальных сети, Wi-Fi сеть, 6 компьютеров, 3 ноутбука,  

3 переносных экрана, 3 мультимедийных проектора, два принтера высокой 

производительности форматов А3 и А4, ризограф (минитипография), 3D-принтер, 

комплект оборудования для видеомонтажа, 2 видеокамеры, 4 радиомикрофона,  

6 проводных микрофонов, графический планшет, 2 пульта для проведения презентаций и 

расходные материалы для ремонта оргтехники; 

2. Лаборатория физики обеспечивает реализацию образовательного процесса  

по направлению подготовки Прикладная математика и информатика, используется  

для организации научно-исследовательской работы обучающихся. Оснащение 

лаборатории: компьютер, телевизор с плазменным дисплеем, цифровая видеокамера 
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Samsung, интерактивная доска IQ Board, Модульные учебные комплексы (МУК–ОВ1, 

МУК–ЭМ2, МУК–ТТ1, МУК–М1), Универсальный стенд «Физика», Видеопроектор BenQ 

MP611C; 

3. Учебно-научная лаборатория обеспечивает необходимые условия для наиболее 

полного использования и развития научно-образовательного потенциала Троицкого 

филиала. Формирует приоритетные направления научно-исследовательской деятельности 

с целью создания и освоения новых технологий, становления и развития научных школ и 

ведущих научных коллективов на важнейших направлениях развития науки. 

Троицкий филиал имеет лицензию на осуществление медицинской деятельности  

от 09.06.2017 № ФС-74-01-002087. Медицинский пункт оснащен согласно приказу 

Министерства здравоохранения Российской Федерации от 05.11.2013 № 822н. Кроме того, 

обучающиеся и работники могут получить медицинское обслуживание в санатории-

профилактории ЧелГУ. 

В филиале организовано полноценное питание работников и обучающихся (число 

посадочных мест рассчитано на одновременный прием пищи 70 человек), доступ  

к помещению обеспечен для всех категорий инвалидов и лиц с ОВЗ.  

Троицкий филиал предоставляет нуждающимся обучающимся места в общежитии 

ФГБОУ ВО «Южно-Уральский государственный аграрный университет» согласно 

договору о сотрудничестве. Фактическая потребность иногородних обучающихся не 

превышает количество мест, используемых по договору. На конец 2023 года в общежитии 

проживали 8 обучающихся. 



ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

Показатели деятельности образовательной организации высшего образования, подлежащей самообследованию 

 Наименование образовательной 
организации 

 Троицкий филиал Федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования "Челябинский 
государственный университет" 

  Регион, 
почтовый адрес Челябинская область 

457100, г. Троицк, улица им. Степана Разина, дом 9 

  Ведомственная принадлежность Министерство образования и науки Российской Федерации 
 

 
№ 
п/п 

Показатели 
Единица 

измерения 
Значение 

показателя 

А Б В Г 
1 Образовательная деятельность 

1.1 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, 
программам магистратуры, в том числе: 

человек 424 

1.1.1      по очной форме обучения человек 167 

1.1.2      по очно-заочной форме обучения человек 11 

1.1.3      по заочной форме обучения человек 246 

1.2 Общая численность аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-стажеров), обучающихся по образовательным 
программам подготовки научно-педагогических кадров в аспирантуре (адъюнктуре), программам ординатуры, программам ассистентуры-
стажировки, 
в том числе: 

человек - 

1.2.1      по очной форме обучения человек - 

1.2.2      по очно-заочной форме обучения человек - 

1.2.3      по заочной форме обучения человек - 

1.3 Общая численность студентов (курсантов), обучающихся по образовательным программам среднего профессионального образования, 
в том числе: 

человек 89 

1.3.1      по очной форме обучения человек 89 

1.3.2      по очно-заочной форме обучения человек - 

1.3.3      по заочной форме обучения человек - 

1.4 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена на первый курс на обучение по очной 
форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам высшего 
образования 

баллы 57,5 

1.5 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам дополнительных вступительных испытаний на первый курс на обучение по 
очной форме по программам бакалавриата и специалитета по договору об образовании на обучение по образовательным программам 
высшего образования 

баллы 0 
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1.6 Средний балл студентов (курсантов), принятых по результатам единого государственного экзамена и результатам дополнительных 
вступительных испытаний на обучение по очной форме по программам бакалавриата и специалитета за счет средств соответствующих 
бюджетов бюджетной системы Российской Федерации 

баллы 61,6 

1.7 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров заключительного этапа всероссийской олимпиады школьников, членов 
сборных команд Российской Федерации, участвовавших в международных олимпиадах по общеобразовательным предметам по 
специальностям и (или) направлениям подготовки, соответствующим профилю всероссийской олимпиады школьников или 
международной олимпиады, принятых на очную форму обучения на первый курс по программам бакалавриата и специалитета без 
вступительных испытаний 

человек 0 

1.8 Численность студентов (курсантов) - победителей и призеров олимпиад школьников, принятых на очную форму обучения на первый курс 
по программам бакалавриата и специалитета по специальностям и направлениям подготовки, соответствующим профилю олимпиады 
школьников, без вступительных испытаний 

человек 0 

1.9 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), принятых на условиях целевого приема на первый курс на очную форму 
обучения по программам бакалавриата и специалитета в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по 
программам бакалавриата и специалитета на очную форму обучения 

человек/% 0/0 

1.10 Удельный вес численности студентов (курсантов), обучающихся по программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), 
обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры 

% 0 

1.11 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), имеющих диплом бакалавра, диплом специалиста или диплом магистра 
других организаций, осуществляющих образовательную деятельность, принятых на первый курс на обучение по программам магистратуры 
образовательной организации, в общей численности студентов (курсантов), принятых на первый курс по программам магистратуры на 
очную форму обучения 

человек/% 0/0 

1.12 Общая численность студентов образовательной организации, обучающихся в филиале образовательной организации (далее - филиал) человек  
 Троицкий филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования "Челябинский 

государственный университет" 
 424 

 
        2 Научно-исследовательская деятельность 

2.1 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Web of Science в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц  

2.2 Количество цитирований в индексируемой системе цитирования Scopus в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц  

2.3 Количество цитирований в Российском индексе научного цитирования (далее - РИНЦ) в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц  

2.4 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Web of Science, в расчете на 100 научно-педагогических 
работников 

единиц  

2.5 Количество статей в научной периодике, индексируемой в системе цитирования Scopus, в расчете на 100 научно-педагогических 
работников 

единиц  

2.6 Количество публикаций в РИНЦ в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц  

2.7 Общий объем научно-исследовательских, опытно-конструкторских и технологических работ (далее - НИОКР) тыс. руб.  

2.8 Объем НИОКР в расчете на одного научно-педагогического работника тыс. руб.  

2.9 Удельный вес доходов от НИОКР в общих доходах образовательной организации %  

2.10 Удельный вес НИОКР, выполненных собственными силами (без привлечения соисполнителей), в общих доходах образовательной 
организации от НИОКР 

%  

2.11 Доходы от НИОКР (за исключением средств бюджетов бюджетной системы Российской Федерации, государственных фондов поддержки 
науки) в расчете на одного научно-педагогического работника 

тыс. руб.  
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2.12 Количество лицензионных соглашений единиц  

2.13 Удельный вес средств, полученных образовательной организацией от управления объектами интеллектуальной собственности, в общих 
доходах образовательной организации 

%  

2.14 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников без ученой степени - до 30 лет, кандидатов наук - до 35 лет, 
докторов наук - до 40 лет, в общей численности научно-педагогических работников 

человек/% 0/0 

2.15 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень кандидата наук, в общей 
численности научно-педагогических работников образовательной организации 

человек/% 9,75/72,22 

2.16 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень доктора наук, в общей численности 
научно-педагогических работников образовательной организации 

человек/% 1,75/12,96 

2.17 Численность/удельный вес численности научно-педагогических работников, имеющих ученую степень кандидата и доктора наук, в общей 
численности научно-педагогических работников филиала (без совместителей и работающих по договорам гражданско-правового 
характера) 

человек/% 7/83,83 

 Троицкий филиал федерального государственного бюджетного образовательного учреждения высшего образования "Челябинский 
государственный университет" 

  

2.18 Количество научных журналов, в том числе электронных, издаваемых образовательной организацией единиц 0 

2.19 Количество грантов за отчетный период в расчете на 100 научно-педагогических работников единиц 0 

3 Международная деятельность 

3.1 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран Содружества Независимых Государств (далее - 
СНГ)), обучающихся по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей 
численности студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 0/0 

3.1.1      по очной форме обучения человек/% 0/0 

3.1.2      по очно-заочной форме обучения человек/% 0/0 

3.1.3      по заочной форме обучения человек/% 0/0 

3.2 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, обучающихся по образовательным программам 
бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, в общей численности студентов (курсантов), в том числе: 

человек/% 18/4,25 

3.2.1      по очной форме обучения человек/% 12/2,83 

3.2.2      по очно-заочной форме обучения человек/% 0/0 

3.2.3      по заочной форме обучения человек/% 6/1,42 

3.3 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) (кроме стран СНГ), завершивших освоение образовательных 
программ бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 0/0 

3.4 Численность/удельный вес численности иностранных студентов (курсантов) из стран СНГ, завершивших освоение образовательных 
программ бакалавриата, программ специалитета, программ магистратуры, в общем выпуске студентов (курсантов) 

человек/% 2/2,25 

3.5 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) образовательной организации, обучающихся по очной форме обучения по 
образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, прошедших обучение за рубежом не 
менее семестра (триместра), в общей численности студентов (курсантов) 

человек/% 0/0 
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3.6 Численность студентов (курсантов) иностранных образовательных организаций, прошедших обучение в образовательной организации по 
очной форме обучения по образовательным программам бакалавриата, программам специалитета, программам магистратуры, не менее 
семестра (триместра) 

человек 0 

3.7 Численность/удельный вес численности иностранных граждан из числа научно-педагогических работников в общей численности научно-
педагогических работников 

человек/% 0/0 

3.8 Численность/удельный вес численности иностранных граждан (кроме стран СНГ) из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 
ассистентов-стажеров) образовательной организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-
стажеров) 

человек/% 0/0 

3.9 Численность/удельный вес численности иностранных граждан стран СНГ из числа аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, 
ассистентов-стажеров) образовательной организации в общей численности аспирантов (адъюнктов, ординаторов, интернов, ассистентов-
стажеров) 

человек/% 0/0 

3.10 Объем средств, полученных образовательной организацией на выполнение НИОКР от иностранных граждан и иностранных юридических 
лиц 

тыс. руб. 0 

3.11 Объем средств от образовательной деятельности, полученных образовательной организацией от иностранных граждан и иностранных 
юридических лиц 

тыс. руб. 289,4 

4 Финансово-экономическая деятельность 

4.1 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) тыс. руб. 50722,8 

4.2 Доходы образовательной организации по всем видам финансового обеспечения (деятельности) в расчете на одного научно-
педагогического работника 

тыс. руб. 3547,05 

4.3 Доходы образовательной организации из средств от приносящей доход деятельности в расчете на одного научно-педагогического 
работника 

тыс. руб. 2334,64 

4.4 Отношение среднего заработка научно-педагогического работника в образовательной организации (по всем видам финансового 
обеспечения (деятельности)) к соответствующей среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у 
индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в субъекте Российской 
Федерации 

% 240,02 

5 Инфраструктура 

5.1 Общая площадь помещений, в которых осуществляется образовательная деятельность, в расчете на одного студента (курсанта), в том 
числе: 

кв. м 117,38 
 5.1.1      имеющихся у образовательной организации на праве собственности кв. м 0 

5.1.2      закрепленных за образовательной организацией на праве оперативного управления кв. м 14,50 
 5.1.3      предоставленных образовательной организации в аренду, безвозмездное пользование кв. м 0 

5.2 Количество компьютеров в расчете на одного студента (курсанта) единиц 0,84 
 

5.3 Удельный вес стоимости оборудования (не старше 5 лет) образовательной организации в общей стоимости оборудования % 75,24 

5.4 Количество экземпляров печатных учебных изданий (включая учебники и учебные пособия) из общего количества единиц хранения 
библиотечного фонда, состоящих на учете, в расчете на одного студента (курсанта) 

единиц 106,84 
 

5.5 Удельный вес укрупненных групп специальностей и направлений подготовки, обеспеченных электронными учебными изданиями (включая 
учебники и учебные пособия) в количестве не менее 20 изданий по основным областям знаний 

% 100 

5.6 Численность/удельный вес численности студентов (курсантов), проживающих в общежитиях, в общей численности студентов (курсантов), 
нуждающихся в общежитиях 

человек/% 0/0 
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6 Обучение инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья 

6.1 
Численность/удельный вес численности студентов (курсантов) из числа инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, 
обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры, в общей численности студентов 
(курсантов), обучающихся по программам бакалавриата, программам специалитета и программам магистратуры 

человек/% 3/0,71 

6.2 Общее количество адаптированных образовательных программ высшего образования, в том числе: единиц 0 

6.2.1 программ бакалавриата и программ специалитета единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) единиц 0 

6.2.2 программ магистратуры единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями единиц 0 

 для инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) единиц 0 

6.3 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам бакалавриата и 
программам специалитета, в том числе: человек 3 

6.3.1 по очной форме обучения человек 3 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 2 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 1 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.3.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.3.3 по заочной форме обучения человек 0 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.4 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным программам 
бакалавриата и программам специалитета, в том числе: человек 0 

6.4.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.4.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.4.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.5 Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по программам магистратуры, в том числе: человек 0 

6.5.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.5.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.5.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.6 
Общая численность инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, обучающихся по адаптированным программам 
магистратуры, в том числе: человек 0 

6.6.1 по очной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.6.2 по очно-заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.6.3 по заочной форме обучения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями зрения человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями слуха человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с нарушениями опорно-двигательного аппарата человек 0 
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 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья с другими нарушениями человек 0 

 инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья со сложными дефектами (два и более нарушений) человек 0 

6.7 
Численность/удельный вес численности работников образовательной организации, прошедших повышение квалификации по вопросам 
получения высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности работников 
образовательной организации, в том числе: 

человек/% 19/48,72 

6.7.1 
численность/удельный вес профессорско-преподавательского состава, прошедшего повышение квалификации по вопросам получения 
высшего образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности профессорско-
преподавательского состава 

человек/% 13/92,86 

6.7.2 
численность/удельный вес учебно-вспомогательного персонала, прошедшего повышение квалификации по вопросам получения высшего 
образования инвалидами и лицами с ограниченными возможностями здоровья, в общей численности учебно-вспомогательного персонала человек/% 3/37,50 

 

 



ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

 

 

 

 

 

 

 

Результаты анкетирования обучающихся 1 курса  

в Троицком филиале ФГБОУ ВО «Челябинский 

государственный университет» по основным 

профессиональным образовательным  

программам ВО и СПО: 

40.02.02 Правоохранительная деятельность 

02.03.02 Фундаментальная информатика и 

информационные технологии Математические и 

алгоритмические основы интеллектуальных систем 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(декабрь 2023 года) 
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Какими внешними медиа, не относящимися к ЧелГУ, вы пользуетесь 

постоянно? Перечислите конкретные названия (телеграм-каналы, ВК-

сообщества, радио, Ютуб-каналы, другие) 

 Научно-популярные каналы на Ютуб 

 Обсуди ТРК 

 Спорт, музыка, рисование, одежда 

 Красота, музыка 

 Tfmoodle 

 Газета "Вперёд", Вечерний Троицк Дайджест 

 Газета "Вперед" 

 Газета вперëд город троицк 

 Вк - сообщество " Наш регион Троицк " 

 Ютуб канал The Лядов, телеграм-канал ЮРИСПРУДЕНЦИЯ 

 Радио 

 

Что бы Вы хотели предложить для улучшения учебной и внеучебной 

деятельности? 

 Ничего, нет предложений – 28 чел. 

 Все отлично, все устраивает, всё супер – 24 чел. 

 Хотели бы заниматься в хорошем спортивном зале – 17 чел. 

 Театральный кружок 

 Побольше спортивных мероприятий 

 Больше интеллектуальных игр 

 Новое для себя занятие 

 Частые поездки по интересным местам 
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Результаты анкетирования обучающихся 2-5 курса  

в Троицком филиале ФГБОУ ВО «Челябинский государственный 

университет» по основным профессиональным образовательным 

программам ВО и СПО: 

01.03.02 Прикладная математика и информатика Математическое 

моделирование и компьютерные технологии 

02.03.02 Фундаментальная информатика и информационные 

технологии Математические и алгоритмические основы 

интеллектуальных систем 

40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности 

Специализация № 3 «Гражданско-правовая» 

 

 

 

 

 

 

 

(декабрь 2023 года) 
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Какими внешними медиа, не относящимися к ЧелГУ, вы пользуетесь 

постоянно? Перечислите конкретные названия (телеграм-каналы, ВК-

сообщества, радио, Ютуб-каналы, другие) 

 74.ru – 3 чел. 

 Никакими – 5 чел. 

 Радикальные национал-социалистические каналы в телеграме 

 Новости Челябинска 

 Новостные каналы 

 ВК, Телеграм, Вайбер, Запрещенная соц.сеть, Ютуб 

Что бы Вы хотели изменить в учебной и внеучебной деятельности? 

 Всё отлично, всё устраивает – 3 чел. 

 Ничего – 4 чел. 

 Студентам очно-заочной формы обучения раз в месяц по выходным 

встречаться в аудитории на занятиях. 

 Оснащенность аудиторий техническими ресурсами 

 Мне хотелось бы, чтобы частью учебного процесса стало присутствие 

некоторых преподавателей на парах 

 Отменить дистанционное обучение 

 Материальная оснащенность аудиторий 

 Добавить практический материал в лекции, мало практических примеров 
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Результаты анкетирования научно-педагогических работников 

Троицкого филиала ФГБОУ ВО «Челябинский государственный 

университет» по основным профессиональным образовательным 

программам ВО и СПО: 

40.02.02 Правоохранительная деятельность 

01.03.02 Прикладная математика и информатика Математическое 

моделирование и компьютерные технологии 

02.03.02 Фундаментальная информатика и информационные 

технологии Математические и алгоритмические основы 

интеллектуальных систем 

40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности 

Специализация № 3 «Гражданско-правовая» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(декабрь 2023 года) 
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Результаты оценки удовлетворенности работодателя качеством 

подготовки выпускников ФГБОУ ВО «Челябинский 

государственный университет» по основным профессиональным 

образовательным программам ВО: 

01.03.02 Прикладная математика и информатика Математическое 

моделирование и компьютерные технологии 

02.03.02 Фундаментальная информатика и информационные 

технологии Математические и алгоритмические основы 

интеллектуальных систем 

40.05.01 Правовое обеспечение национальной безопасности 

Специализация № 3 «Гражданско-правовая» 

(ОПОП СПО 40.02.02 Правоохранительная деятельность реализуется с 

2023 года, отсутствуют выпускники) 

 

 

 

 

 

 

 

(декабрь 2023 года) 
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